


A Endo RJ Distribuidora LTDA esta comprometida em
manter os mais altos padrdes éticos na execucdo de
nossos negocios deveres a0 mesmo tempo em que
cumpre todas as leis e regulamentos aplicaveis. Este
documento n&o pretende substituir politicas mais
detalhadas relacionadas a padroes de conduta, se
aplicavel.




O Cddigo de Conduta orienta funcionarios, executivos e diretores a
conduzir os negocios de forma ética, legal e adequada. Sua
adocao também transmite maior confianca aos parceiros de
negocios e as partes interessadas em todo o mundo.
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CONFORMIDADE
COM AS LEIS

A Endo RJ Distribuidora Ltda. conduzira seus negocios e atividades
em conformidade com todas as leis, regras e regulamentos
aplicaveis, bem como em alinhamento com seu Codigo de Conduta,
politicas e procedimentos.



CONFLITO DE
INTERESSES

Um conflito de interesses ocorre quando o interesse privado de

uma pessoa interfere, ou aparenta interferir, nos interesses da Endo
RJ Distribuidora LTDA. Esse conflito também pode surgir quando a
empresa, um funcionario, diretor ou membro de sua familia
recebe beneficios indevidos em razao de sua posicao dentro da

empresa.



CONFLITO DE
INTERESSES

Essas situacoes incluem, mas nao se limitam, a relacionamentos

com funcionarios do governo, profissionais ou organizacoes de
saude, empresas pertencentes a meédicos ou qualquer outra
circunstancia em que possa parecer que as decisdes da empresa
estejam sendo influenciadas por interesses ou vinculos pessoais.



CONFLITO DE
INTERESSES

Vocé deve evitar tanto o conflito de interesses quanto a aparéncia

de conflito entre seus interesses pessoais, suas responsabilidades
profissionais e os interesses da empresa. Qualquer potencial

o conflito deve ser prontamente declarado.
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NEGOCIAGAO
JUSTA

Todos os funcionarios devem tratar clientes, fornecedores, concorrentes e

auditores de forma justa e transparente, evitando qualquer vantagem indevida
obtida por manipulacao, ocultacao, uso de informacoes privilegiadas ou
distorcao de fatos. Também deve ser evitada até mesmo a aparéncia de

conduta ilegal, como a divulgacao nao autorizada de informagoes comerciais
sigilosas.



NEGOCIAGAO
JUSTA

As licitacOoes devem ser conduzidas por meio de um processo transparente,

justo e igualitario. A Endo RJ Distribuidora Ltda. ndo deve colaborar com
autoridades licitantes na elaboracao ou interpretacdo de materiais ou

documentos de licitacao de forma que possa comprometer a integridade ou a
imparcialidade do processo.



ATIVIDADES
PROMOCIONAIS,
MARKETING E
VENDAS

A Endo RJ Distribuidora Ltda. representara seus produtos e
servicos com precisao e cumprira todas as exigéncias legais e
regulamentares aplicaveis, incluindo os cédigos setoriais

vigentes no Rio de Janeiro (Cédigo 33) e no Espirito Santo (Cddigo

32) que regem o marketing e a comercializacao de seus produtos
e Servicos.




REGISTRO E
COMUNICACAO
DE INFORMAGCOES /™

A Endo RJ Distribuidora Ltda registrara e relatara todas as
informacoes de forma completa e precisa nos livros, registros e
contas em tempo habil e com detalhes razoaveis.



PAGAMENTOS
INDEVIDOS

Pagamentos indevidos sdo aqueles realizados de forma ilegal ou com intencao corrupta.
Incluem dinheiro, bens ou qualquer tipo de valor oferecido a funcionarios publicos com
o objetivo de obter vantagem comercial indevida, sendo expressamente proibidos.
Também se enquadram como pagamentos indevidos os de baixo valor feitos para agilizar
ou facilitar processos burocraticos de rotina.




INTERAGINDO COM
PROFISSIONAIS DE
SAUDE E

FUNCIONARIOS DO
GOVERNO

A Endo RJ Distribuidora Ltda. assegura que qualquer interacdo com funcionarios do
governo ou profissionais de saude (HCPs) envolvendo pagamentos, beneficios ou
contratos seja legal, baseada em necessidade comercial legitima e documentada, e
sempre prevista em contrato por escrito. Além disso, somente serao contratados
HCPs/GOs com conhecimento e experiéncia adequados, recebendo compensacao
compativel com o mercado local.




INTERAGINDO COM
PROFISSIONAIS DE
SAUDE E

FUNCIONARIOS DO
GOVERNO

HCPs incluem profissionais e entidades de saude, bem como seus vinculos diretos ou

indiretos — familiares, praticas médicas, negdocios relacionados, fundacdes ou outras
entidades — que utilizem, recomendem ou prescrevam produtos e servigcos da Endo RJ.



CONFORMIDADES

PAPEIS E RESPONSABILIDADES

COMUNICACOES E TREINAMENTOS




CONFORMIDADES

RELATORIOS
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